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République Algérienne Démocratique et Populaire
Ministére de I’Habitat, de I’'Urbanisme et de la Ville
Office de Promotion et de Gestion Immobiliére de BOUIRA

Numéro D’identification Fiscale (NIF) : 0993 1001 020 €6 46
Avis d’appel d’offres national ouvert

avec exigence de capacités minimales
N° 021/ OPGI / DRHMG / 2018

L'Office de Promotion et de Gestion Immobiliére de la Wilaya de BOUIRA lance un _avis
d'appel d'offres national ouvert avec exigence de capacités minimales aux entreprises

specialisées pour la prise en charge du gardiennage des logements et locaux au niveau des
ensembles immobiliers de I'Office.

Les entreprises intéressées peuvent retirer le cahier des charges auprés de la Direction de
I'Office de Promotion et de Gestion Immobiliere de BOUIRA, sis a la cité des 1100
logements @ BOUIRA, Commune de BOUIRA - Wilaya de BOUIRA, contre paiement des
frais de reproduction fixés & 3000 DA non remboursable.
Les offres, accompagnées des piéces et documents et en cours de validité, tels qu’'exigé
dans le cahier des charges, doivent étre présentées dans trois (03) plis séparés et
cachetes (dossier de candidature, I'offre technique et I'offre financiere) sur lesquels est
indique la dénomination de I'entreprise.
Les trois enveloppes doivent parvenir sous pli anonyme et fermé a I'adresse suivante
A
Monsieur le Directeur Général de I'Office de Promotion
et de Gestion Immobiliére de BOUIRA
« Soumission a n’ouvrir que par la commission
d’ouverture des plis et d’évaluation des offres »
Appel d’Offre National Ouvert avec exigence de capacités minimales
N° 021/ OPGI / DRHMG / 2018

L'offre devra étre accompagnée des documents en cours de validité exigés par la
reglementation en vigueur, indiqués ci apreés :

Condition minimale d’éligibilité :

1 Capacité technique :

» Référence professionnelles : seuls les candidats a

justifie par des attestations de bonnes exécutions déliv
publiques.

2 Capacités financiéres :

Un chiffre d'affaire moyen annuel des trois (03) derniéres années supérieures ou égale
5 000 000.00 DA.

Contenu du dossier de soumission :
- Une déclaration de candidature dament remplie et signée.
- Une déclaration de probité dament remplie et signée.

- Un mémoire technique justificatif comportant la présentation de I'entreprise, les moyens

humain et matériel 4 mettre a Ia disposition du projet (détaill& -
i : P aillé), e
d'intervention et d’exécution des travaux. jet ( ). et les méthodes

- Une déclaration a souscrire diment remplie et signée.

yant déja assuré le gardiennage
rees par les maitres de I'ouvrages



-Toutes piéces administratives et réglementaires autorisant I'exercice de l'activité de
gardiennage.

- Registre de commerce attestant de I'exercice de I'activité de gardiennage

- Déclaration d'existence attestant de I'exercice de I'activité de gardiennage

- Carte d'immatriculation fiscale.

- Position fiscale et parafiscale.

- Attestation de mise a jour (CNAS, CASNOS).

- Extrait de role apuré en cours de validité datant de moins 03 mois ou écheancier de
paiement.

- Casier judiciaire de gérant (originale).

- Assurances responsabilité civile et professionnelle.

- Références professionnelles.

- Attestation de dép6t Iégale des comptes sociaux pour les sociétés.

- Le cahier des charges portant a la derniére page, la mention manuscrite

« lu et accepté » (I’Entreprise doit écrire cette mention lu et accepté).

- Lettre de soumission diiment remplie et signée.

La date de dépét des offres est fixée au 15 éme jour avant 12 H 00, a compter de la date
de la premiére parution de l'avis d’appel d'offres national ouvert avec exigence de
capacités minimales dans les quotidiens nationaux ou le BOMOP.

La validité des offres est de cent vingt (120) jours & compter de la date de dépdt des
offres.

L'ouverture des plis est prévue le méme jour de dép6t des offres & 13HOO heures. Les
soumissionnaires sont invités a y assister.

Si la date de dépét et d'ouverture des offres coincide avec un jour férié ou un jour de
week-end celle est reportée au jour ouvrable suivant aux mémes horaires.

LE DIRECTEUR GENERAL
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